FORMATO 6 - ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES
(PERSONA JURIDICA)

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas juridicas o los integrantes que sean personas juridicas del
Proponente Plural cuyo porcentaje de participacion sea al menos del diez por ciento (10 %) y acrediten la condicién de
emprendimiento y empresa de mujeres.]

Sefiores
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE ENGATIVA

CL 71 #73a2-44
Bogota D. C.

REFERENCIA: Proceso de Contratacién [FDLE-LP-600-2025]

Objeto: “PRESTAR SERVICIOS INTEGRALES PARA EL DESARROLLO DE UN PROGRAMA DE FORMACION PARA
EL FORTALECIMIENTO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES DIGITALES DESTINADO A LOS CIUDADANOS DE LA
LOCALIDAD DE ENGATIVA, ASI COMO LA ADQUISICION Y SUMINISTRO DE ELEMENTOS LOGISTICOS
NECESARIOS PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES DE PROMOCION, FORMACION Y FORTALECIMIENTO DEL
TEJIDO EMPRESARIAL, EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL Y DE
OBRAS PUBLICAS PARA LA LOCALIDAD DE ENGATIVA 2025-2028 — “ENGATIVA CAMINA SEGURA”.

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica y del revisor fiscal, cuando este Ultimo exista de acuerdo
con los requerimientos de ley, o el contador] identificados con [Incluir los nimeros de identificacion], en nuestra condicién
de representante legal [y revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador] de [Incluir
la razén social de la persona juridica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], en adelante el Proponente, acreditamos la
condicion de ser emprendimiento y empresas de mujeres en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de
2015.

[El Proponente escogera una de las siguientes tres (3) opciones para acreditar la condicion de emprendimiento y empresas
de mujeres:]

[Opcidn 1. Incorporar si la participacion accionaria de la persona juridica en su mayoria son mujeres y los derechos de
propiedad han pertenecido a éstas durante el Ultimo afio.]

Manifestamos bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de las acciones, partes de interés
o cuotas de participacion de la persona juridica pertenecen a mujeres y los derechos de propiedad han pertenecido a estas
durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En el siguiente cuadro sefialamos
la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion:

Numero de acciones, partes de
interés o cuotas de participacion

de la persona juridica, o el alcance
o condicion de su participacion en




Identificacion de las mujeres en la = el caso de las personas juridicas  Tiempo en el que las mujeres han

persona juridica sin animo de lucro mantenido la participacion

[Opciodn 2. Incorporar si por lo menos el cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica
son ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente durante al menos el Gltimo afio.]

Manifestamos bajo la gravedad de juramento que por lo menos el cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del nivel
directivo de la persona juridica son ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente a la empresa durante
al menos el dltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Para los efectos de esta certificacion son empleos del nivel directivo aquellas cuyas funciones estan relacionadas con la
direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, son cargos del
nivel directivo los que dentro de la organizacién de la empresa se encuentran ubicados en el nivel de mando o los que por
su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

En el siguiente cuadro sefialamos de forma detallada la identificacion de las personas que conforman los cargos del nivel
directivo del Proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacién:

Nombre completo y niimero de Numero de mujeres que ejercen  Tiempo de vinculacion de las
identificacion de las personas que cargos del nivel directivo en la mujeres que ejercen cargos del

conforman los cargos del nivel persona juridica nivel directivo en la persona
directivo en la persona juridica juridica

[Indique Unicamente el tiempo de
vinculacion de las mujeres que
ejercen cargos del nivel directivo en la
persona juridica]

Como soporte de esta declaracion se anexa copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de
trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador, en relacion con cada una de las personas que conforman el
nivel directivo del Proponente.

[Opcidn 3. Incorporar si se retnen las dos (2) condiciones previstas en los siguientes literales: a) cuando la participacion
accionaria de la persona juridica en su mayoria son mujeres y los derechos de propiedad han pertenecido a éstas durante
el dltimo afio y b) cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del nivel directivo de la persona
juridica son ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente durante al menos el tltimo afio.]

Manifestamos bajo la gravedad de juramento que:; i) mas del cincuenta por ciento (50 %) de las acciones, partes de interés
o cuotas de participacion de la persona juridica pertenecen a mujeres y los derechos de propiedad han pertenecido a estas
durante al menos el tltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion y ii) por lo menos el cincuenta por
ciento (50 %) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica son ejercidos por mujeres y estas han estado
vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.



En el siguiente cuadro sefialamos la distribucién de los derechos en la sociedad, el tiempo en el que las mujeres han
mantenido su participacion, la identificacién de las personas que conforman los cargos del nivel directivo del Proponente,
el numero de mujeres y el tiempo de vinculacién de estas:

Identificacion de

las mujeres en la
persona juridica

Numero de
acciones, partes
de interés o
cuotas de
participacion de
la persona
juridica, o el
alcance o
condicion de su
participacion en

Tiempo en el que
las mujeres han
mantenido la
participacion

Nombre
completo y
numero de

identificacion
de las personas
que conforman
los cargos del
nivel directivo
en la persona
juridica

Numero de
mujeres
que
ejercen
cargos del
nivel
directivo
enla
persona
juridica

Tiempo de
vinculacion
de las
mujeres que
ejercen
cargos del
nivel
directivo en
la persona
juridica

el caso de las
personas
juridicas sin
animo de lucro

Como soporte de esta declaracion se anexa copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de
trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador, en relacion con cada una de las personas que conforman el
nivel directivo del Proponente.

En constancia, se firma en ,alos_ dias del mes de de 20__

[Nombre y firma del representante legal
De la persona juridica]

[Nombre y firma del contador o revisor
fiscal si esta obligado a tenerlo]



